
TUTTE LE NOVITA’ SULLA PREVIDENZA DEL PERSONALE SCOLASTICO  

Che cosa cambia e che cosa fare 

Destinatari 

Destinatario è indistintamente tutto il personale che intende acquisire saperi, approfondire e 

analizzare i propri diritti previdenziali, comprenderne caratteristiche, opportunità, limiti. Il 

seminario, aggiornato alle ultime novità legislative, è rivolto anche a chi svolge o svolgerà attività 

legate alla gestione del personale e alla predisposizione delle pratiche di Pensione, Tfs, Tfr e 

Previdenza Complementare. 

Obiettivi 

Lo scopo del corso è di informare correttamente e di dirimere le problematiche in materia di 

gestione dei trattamenti pensionistici e previdenziali dopo l’entrata in vigore della legge di bilancio 

2017. Di affrontare le questioni più complesse tracciando un quadro lineare e organico delle 

diverse disposizioni che si sono succedute nel corso degli anni. 

Programma  

• Il quadro normativo - il calcolo della pensione: quota A- B-C - La pensione di oggi e di domani –le 

varie tipologie ~. 

•  Come incrementare l’anzianità contributiva-computo-riscatto-ricongiunzione-totalizzazione 

- le norme di riferimento- Il cumulo dei periodi contributivi per la pensione anticipata e di 

vecchiaia -Tutto quello che serve sapere per valorizzare la contribuzione e conoscere le 

differenze - vantaggi – svantaggi. 

• Il pensionamento di vecchiaia ordinario e anticipato - Le deroghe secondo la disciplina pre 

Fornero - L’età pensionabile: nel rispetto dei limiti ordinamentali – trattenimento in servizio 

fino al 70° anno per il raggiungimento del minimo contributivo. 

•  Legge n. 114 dell’11 agosto 2014 risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro per 

raggiungimento dei requisiti per la pensione anticipata. Abrogazione del trattenimento in 

servizio salvo quanto previsto dall’art.1, comma 257 della legge 28 dicembre 2015 n.208. 

• Le leggi di stabilità 2015 e 2016: congelamento delle penalità e “ricalcolo” dei trattamenti 

pensionistici troppo favorevoli (articolo 1, commi 113 e 707), opzione donna, depenalizzazione, 

cumulabilità riscatto laurea e congedo parentale. 

• La pensione e il Tfs/Tfr si costruiscono in gioventù: come evitare sorprese, le verifiche da 

non scordare. Il Tfs, il Tfr - I nuovi termini di liquidazione e pagamento. Fattori 

soggettivi e oggettivi da valutare prima di aderire al Fondo Espero. Luci e ombre. 

• Le nuove procedure telematiche, gli adempimenti delle Istituzioni scolastiche e del lavoratore 

• Analisi e consigli pratici sui casi prospettati dai partecipanti e ritenuti d’interesse generale per 

i corsisti.  
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